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山东劳动职业技术学院文明创建办公室 10月15日

​ 总务处战前再动员，全力保障文明创建

10 月 11 日

上午，总务处

召集全体工作

人员及两校区

食堂、浴室、

维修、物业、

绿化、中水等

驻校服务单位

负责人召开创建省直文明单位工作专题会，对创建省直文明

单位工作再次进行动员，并部署两校区校园环境卫生清理整

治等事宜。李华宾副院长出席会议并讲话。

总务处处长刘登科通报了前期校园环境卫生清理、设施



维修整治的工作情况，传达了 10 月 10 日在学院召开的党委

理论学习中心组成员会议上，创建省直文明单位工作再动员

部署情况和相关工作要求。与会人员集中学习《创建文明单

位宣传手册》。

李华宾副

院长在讲话

中指出，创建

工作验收、

10-12 日技能

大赛、人社厅

运动会，都是

对学院工作

的大检验，尤其是总务后勤工作承担的工作多、压力大，总

务处要按党委理论学习中心组会议要求，继续积极行动。

李院长要求大家高度重视，加强巡查、检查、维护，严

防紧盯，决不能在关键时候掉链子。要明确责任，卫生责任

区域网格化管理责任到人、全覆盖，互相配合互相补台。要

严格责任追究，在创建省直文明单位中，不管是环境卫生还

是维修整治等，如果在哪个地方扣分就追究哪个地方的责

任。要求无论是总务处的职工还是外包服务单位尤其是窗口

单位，都要按照工作部署抓好落实，圆满完成各项工作任务，

在验收中争取取得优异成绩。



会议指出，通过一系列的整治工作，校园环境提升等创

建工作取得了一些成效，但更要有问题意识，看到工作中的

不足。会议强调，要高度重视创建工作，按照党委要求统一

思想，严格标准，落实落细，克服工作一般化、说得过去就

行的惯性，避免出现死角、瑕疵。创建工作已进入倒计时冲

刺阶段，时间紧、任务重、压力大，要按照学院领导的要求

部署，下大力气抓好环境整治工作，本周末集中将校园中的

卫生死角彻底清理干净，物业及巡回检查人员要加大巡查密

度。施工队伍、监理单位、维修人员要全力配合，在保证质

量的基础上加快维修施工进度，尽快收尾。驻校服务单位要

加强对员工的教育，严格遵守教工文明规范，言行文明，车

辆停放至指定位置。两校区食堂除保证卫生外要创造文化氛

围，开展文明餐桌、光盘行动等活动，增设文化、节俭提示

性等标识。要认真学习创建宣传手册，做到熟知甚至背过创

建相关知识，全员积极行动，按照职责分工做好工作，齐心

协力、团结一致，确保完成创建工作，努力做创建文明单位

的模范。对于因为工作不到位、行为不文明等影响到学院创

建工作的人员，将按照学院要求严格追责。


