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山东劳动职业技术学院文明创建办公室 1 月 4 日

党委书记曹体和带队到重点扶持乡镇进行对接调研

12 月 28 日，学

院党委书记曹体和

带队到对口认领重

点扶持乡镇菏泽市

鄄城县旧城镇进行

扶持对接、考察调

研，同时探望了省厅

挂职干部。副院长刘爱林及招生就业处、教务处等相关负责

人员陪同参加。鄄城市人社局局长李勇、鄄城市旧城镇党委

书记王栋梁、省人社厅挂职旧城镇第一书记绪涛等参加接

待。

2017 年 12 月，省教育厅科技处下发《关于高校对口认

领重点扶持乡镇情况的通报》，对各高校对口认领乡镇情况



予以通报，其中我院对口

认领菏泽市鄄城县旧城

镇作为重点扶持乡镇。为

落实上级精神，12 月 28

日，学院党委书记曹体和

一行，到鄄城县旧城镇进

行扶持工作对接，深入当

地了解实际需求，以便今后开展针对性强的帮扶工作。

曹体和书记介绍了学院的基本情况、办学特色，以及学

院近年来的办学成就，他表示，学院非常重视与鄄城县旧城

镇的对口扶持工作，今后将按照省教育厅的要求，充分发挥

自身在科研、人才、智力、信息等方面优势，整合资源，采

取多种方式开展精准扶贫工作。针对当地发展需求、脱贫过

程中的实际情况和职业教育面临的具体困难，学院将认真研

究分析，拿出可行性方案，切实起到帮扶作用，使帮扶工作

见到成效。

曹体和书记一行同时探望了省人社厅在旧城镇的挂职

干部，听取了当地人社相关部门对学院开设人力资源管理和

社会保障专业的意见。曹体和书记指出，学院将研究开设人

力资源管理和社会保障等新专业，人社部门的意见和建议相

当重要，要认真讨论，严谨论证，以党的十九大精神为引领，

为我省人力资源和社会保障工作继续添砖加瓦。
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