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山东劳动职业技术学院文明创建办公室 9 月 30 日

​ 学院召开校园环境整治工作专题会

9 月 29 日下午，学院副院长李华宾在老校区教学楼二楼

会议室召集学院两校区招标确定的零星维修施工单位、监理

单位、老校区物业公司负责人、总务处负责人和相关人员，

召开了校园环境整治工作专题会议。总务处长刘登科通报了

前期学院校园环境整治工作情况，并就做好相关工作进行了

安排。

随着省直文明单位创建工作的深入推进，学院领导多次

带领各相关职能部门负责人、相关人员对两校区环境卫生进

行检查、对检查出的问题督促整改。总务处对此加强日常检

查力度，增强日常监管，开展“爱护校园环境卫生，争做劳

技文明学子”倡议活动，整治校园乱搭乱建、摆摊设点等，

取得了一定的成效。但目前仍然存在着与创建省直文明单位



工作标准不相称的地方，例如老校区马路地面有浮土、垃圾、

杂物等，存在卫生死角，部分设施老化陈旧等。

按照学院领导的要求和创建省直文明单位校园环境标准，

刘登科提出了环境整治工作的主要目标和任务，对维修改造

施工、校园环境整改等工作做具体的工作安排和要求。要求

维修施工单位尽快完成人员、设备、材料等前期准备，待学

生离校立即施工，切实做好工程监理，施工要确保工期、质

量和安全文明施工，避免发生安全事件。要求物业公司增强

保洁人员力量配备，完善制度建设，提高工作标准，校园环

境卫生按照整治提升、巩固提高、正常保持三个阶段开展工

作，清理卫生死角，对校园环境按由内而外的原则做好清理

直至符合文明校园的卫生要求，并持之以恒保持下去。

李华宾副院长强调几点工作要求。一是严格工作标准确保

质量，工期紧的情况下更要严格按照执行工艺要求，不能偷

工减料，一定按施工程序保证施工质量。二是总务处要实现

网格化管理，做到每项工作都有人负责管理监督，施工单位

抓紧时间备料、组织队伍和设备尽快施工，确保工期。三是

监理单位要加强监理工作人员配备，按照监理要求履行好工

作职责，施工的各项材料手续都要完备，越是工期紧张越是

要按照程序办事。四是确保施工安全。要做好围挡、警示标

识，确保施工人员和校内人员的安全，保证不出安全事件。


