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山东劳动职业技术学院文明创建办公室             8月 29日 

8 月 24 日下午 15∶00，李华宾副院长在槐荫校区办公楼二楼

会议室主持召开总务后勤方面从业单位专题会议，通报部署相关

工作，提出工作要求，签订从业廉政协议书。总务处相关同志以

及在学院从事餐饮、物业、绿化、维修、基建施工、中水、洗浴

等业务的 15 家单位的负责人参加了会议。 

李华宾副院长在讲话中指出，一是遵守法纪，依法经营。要遵

守法律法规、遵守行业规范、遵守学院的规章制度，遵守廉洁规

定。二是严格执行合同，确保服务质量。标准合同、补充协议、

投标报价文件等都是合同约定的一部分，合同一旦签订要严格履

行，不能投机取巧、偷工减料，总务处要加强考核，严格管理，

各项工作要要经得起时间的检验，要经得起审计部门的审计，要



经得起师生的监督。总务处在新学期要将各从业单位进行校园公

示，接受广大师生群众的监督，期末进行问卷调查，评价服务质

量。三是严格责任追究，及时查处违规违纪事件。学院在校园安

装了廉政举报箱，各从业单位对我们人员违反廉政的行为完全可

以举报，我们将查实一个查处一个；对各从业单位不履行签订的

廉政协议书，诬陷或贿赂我院工作人员的，也要发现一个处理一

个。坚决不允许出现任何影响我院文明创建的现象和行为。 

李华宾副院长强调，学院与各从业服务单位要本着互惠、互利、

合作、共赢的原则，在保证服务质量的基础上，得到各自必要的

利益。君子爱财，取之有道，人在做，天在看。现在学院各项制

度、程序和要求很严，谁要违反，肯定站不住脚。从学院角度，

我们将履行好合同义务，该考核得考核，该付快时付款。我们双

方都要落实工作责任，履行各自义务。下一步，学院专门成立质

量控制办公室，加强方方面面的考核监督，希望各从业单位明确

任务目标，认真履行义务，共同做好相关后勤保障服务工作。 

总务处长刘登科从基本建设、日常维修、零星工程、饮食服务、

中水运行、绿化物业、文明创建、廉政建设等八个方面通报了上

学期以及暑期总务后勤各项工作的开展情况，提出了工作中存在

的主要问题和不足，并对开学以及今后一段时期的主要工作进行

了部署安排，提出了工作要求。 

会上，还与各从业服务单位签订了《廉政从业责任书》。 


