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山东劳动职业技术学院文明创建办公室 1 月 2 日

学院召开 2017 年度学生资助外调工作总结座谈会

12 月 28 日，学院

“规范管理、精准资

助”2017 年度学生资

助外调工作总结座谈

会在槐荫校区召开。学

院副院长许有财出席

会议，学工部副部长马

坤对本次资助外调工作整体情况作了报告。学工部、各系

（部）书记、学工办主任、各系资助专员和参加资助外调工

作的老师参加，会议由学生资助管理中心主任刘国柱主持。

许有财副院长表示，通过学生资助外调工作，深刻彰显

了国家资助家庭经济困难学生政策的主导作用和影响力，着



力提高了学院家

庭经济困难学生

认定结果的准确

性，进一步完善

了学院资助工作

的反馈机制，确

保国家奖、助学金等各项资助落到实处，学院形象同时得到

明显宣传和提升，外调工作达到了预期目的。

许有财副院长强调，此次学生资助外调工作是在前期暑

假学生资助家访工作基础上，学院学生资助工作前进方向的

又一个探索。学院自此针对学生资助从暑期家访开始的家庭

经济困难学生精准认定，到学生资助外调工作的精准施助，

形成程序完备、规范的闭环系统。更重要的是，通过全体资

助工作同仁的一致努力，经过一系列有效措施相继实施，学

院学生资助评审认定和资金发放环节做到了节点前置，重心

下移，解决了“应助尽助，精准资助”学生资助工作最后一

公里的问题。同时在规范学生资助工作队伍，强化学生资助

工作的严肃性和纪律性方面，在全院学生的教育和管理方面

都产生了积极的正能量和深远的影响。学院将以此为契机，

今后将不断探索和改进学生资助工作精准、高效方式方法，

为学院学生资助工作的精准性、规范性和科学性提升，进一

步奠定扎实基础、开启崭新局面。



座谈会指出，

根据教育部、财政

部关于开展“全国

学生资助规范管理

年”活动的通知精

神和省学生资助中

心工作要求， 12

月 4 日至 10 日，学院组织开展“规范管理、精准资助”2017

年度获得国家助学金的部分学生信息外调工作。为严肃工作

纪律，确保工作规范，学院成立学生资助外调工作组，分管

院长任外调工作小组组长，办公室设在学生资助管理中心，

小组成员由学院纪检、办公室、人事、招生、教务、质量考

核办、宣传、学工、各系组成。各工作组成员根据抽取学生

名单中提供纸质材料和申请描述理由，进行信息梳理，对学

生家庭的困难程度做出初步分析与判断，并及时与家长取得

联系，做好沟通。

各职能部门 23 位老师，分 10 个小组，在一个星期内最

终实际完成省内 10 个地区共 28 名同学的实地走访调查。各

资助外调小组均认真落实学生家庭主要收入来源、贫困原

因、家中重大疾病、灾害、债务情况、住房现状、学生生活

消费等情况，特别突出关注了家有企业、养殖种植副业、私



人轿车、城镇居民住房超过 100 平、农村居民有自筹资金修

盖楼房等情况。

各小组深入

学生家庭，实地

调查走访，基本

覆盖省内各地

区、各类型学生

家庭，形成调查

报告和总结建议

共1万2千余字，

为学院学生资助工作收集整理了十分具有代表性的家庭经

济困难学生的详实材料，为学院进一步提高家庭经济困难学

生的认定工作，提出了合理化建议和意见，有力的推动了学

院学生资助工作的规范化和科学化进程。座谈会上，根据实

地调查发现问题，小组成员分别从家庭因病因灾致贫、多子

女教育成本、脱贫二次返贫，家庭经济困难学生基层科学认

定等角度进行了各有侧重的工作汇报，气氛热烈，效果明显，

对学生资助工作一系列相关问题，达成了广泛共识。
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